
[北海道委託事業 平成30年度プロフェッショナル人材センター運営事業]

北海道プロフェッショナル人材センター

「プロフェッショナル人材活用セミナー」 in 札幌

主 催：北海道
実施機関：(公財)北海道中小企業総合支援センター（北海道プロフェッショナル人材センター）
後 援：北海道経済産業局、北海道経済連合会、(一社)北海道商工会議所連合会、北海道商工会連合会、札幌商工会議所、
（予定） (一社)北海道中小企業家同友会、(株)北洋銀行、 (株)北海道銀行、(一社)北海道信用金庫協会、

(一社)北海道機械工業会、(一社)北海道農業機械工業会、(一社)北海道食品産業協議会、(一社)北海道IT推進協会

2018

14:00～16:30

10/
(水) 3

対 象 者

会 場

ニューオータニイン札幌2階 「鶴の間(西中)」
（札幌市中央区北2条西1丁目1-1）

道内企業、支援機関、商工団体、金融機関 ほか

基調講演

事例発表

1988年リクルート入社。以来、人材事業に従事。TECH B-ing編集長、Tech総研編集長、
アントレ編集長・ゼネラルマネジヤーを歴任。2008年より、リクルート経営コンピタンス研究所エバン
ジェリスト、2014年より、リクルートグループ広報室社内広報誌編集、リクルートワークス研究所を
兼任。経営コンピタンス研究所では、リクルートグループの組織暗黙智の形式智化・表出共有・創発
を推進。ワークス研究所では、AI、VR/AR等が変える組織の未来や、多中心化する個人の未来
キャリアとHRMを探求。グループ広報室では、リクルートの文化醸成や、Indeedなどの社内外のコンピ
タンスの輸出入・編集共有を推進。
2016年、リクナビNEXT編集長に就任。現在、「はたらくエバンジェリスト」として、デジタル・トランスフォーメーション時代のイ

ノベーション、AI（人工知能）と労働の未来、ダイバーシティー・マネジメント、アントレプレナー・パラレルキャリアの生き方など
を発信。新聞・雑誌でのインタビュー、寄稿、イベントでの講演多数。著書に「働く喜び 未来のかたち」（言視舎）がある。

人材争奪戦をリードするための変わる企業の採用戦略

講師：藤井 薫 氏（ 株式会社リクルートキャリア広報部 リクナビNEXT編集長 ）

プロ人材・外部人材を活用した企業の活用事例報告

公益財団法人北海道中小企業総合支援センターでは、北海道から「プロフェッショナル人材センター運
営事業」を受託し、「北海道プロフェッショナル人材センター」を設置して、新たな商品・サービスの開発、そ
の販路の開拓や生産性の向上などの取組を通じて企業の成長戦略の具現化をリード又はサポートするプ
ロフェッショナル人材の活用を促し、その採用を支援しています。
本セミナーでは、第一部の基調講演では株式会社リクルートキャリア広報部 リクナビ

NEXT編集長の藤井薫氏、第二部の事例発表では サンマルコ食品株式会社 代表
取締役社長の藤井幸一氏 をお招きし、プロ人材採用による「攻めの経営への転換」
や「経営課題の解決」について、プロ人材の活用事例をご紹介していただきます。

【 サンマルコ食品株式会社 】
コロッケ・春巻き・グラタンを主体とした冷凍食品の製造販売を行い、全国のスーパーや飲食店に商品を出荷している。
2017年には、東京都内への初出店として東京・銀座「GINZA SIX」への直営店オープンやセントラルキッチンを併設した
東京支店の新事務所開設など、さらなるブランド力の強化を図っている。今後も恵庭工場の増設計画が進むなど積極的
な成長戦略に取り組んでいる。

講師：藤井 幸一 氏（ サンマルコ食品株式会社 代表取締役社長 ）



14:00～14:10 開会あいさつ

14:10～15:20 第一部 【基調講演】
人材争奪戦をリードするための変わる企業の採用戦略
講師 藤井 薫 氏（ 株式会社リクルートキャリア広報部 リクナビNEXT編集長 ）

15:20～15:30 休 憩

15:30～16:30 第二部 【事例発表】
プロ人材・外部人材を活用した企業の活用事例報告
講師 藤井 幸一 氏（ サンマルコ食品株式会社 代表取締役社長 ）

「プロフェッショナル人材活用セミナー」 in 札幌

参加申込書
(※) 当人材センターのホームページから申込書をダウンロードできます。（http://pro-jinzai-hokkaido.jp/）

当セミナーをどこでお知りになりましたか？

会社名
団体名等

住 所

〒 -

メ ー ル

電 話 ＦＡＸ

参加者

(所属・役職)

(氏 名)

(所属・役職)

(氏 名)

(所属・役職)

(氏 名)

(所属・役職)

(氏 名)

(所属・役職)

(氏 名)

(所属・役職)

(氏 名)

（申込期限）

（申 込 先）

【F A X 】

【メ ー ル】

平成30年10月1日 （月）
北海道プロフェッショナル人材センター

011-232-2011
pro-jinzai@hsc.or.jp

(FAX又はメールにてお申し込みください）

※本申込書に記載された情報等は、セミナーの実施・運営及び関連するイベント等に関する情報をお知らせするために利用いたします。

□ ダイレクトメール □ ホームページ □ メルマガ □ 新聞 □ 金融機関・支援機関等からの紹介 □ その他

プ ロ グ ラ ム


